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รายนามคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  
คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยเนชั่น 

 
ลำดับ รายช่ือคณะกรรมการ ตำแหน่ง สาขา สังกัด/คณะ 

1 ผศ.ดร.นิคม   มูลเมือง  
U570242 

ประธาน สาธารณสุขศาสตร์/ 
การสร้างเสริมสุขภาพ 

มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
 

2 ดร.มธุรส      ชลามาตย์   
U570818 

กรรมการ สาธารณสุขศาสตร์/ 
พยาบาลศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 
 

3 อ.ดร.อัศนีย์   ณ  น่าน 
P600030   
 

กรรมการ บริหารธุรกิจและ 
รัฐประศาสนศาสตร์ 

คณะบริหารธุรกิจและ 
รัฐประศาสนศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเนชั่น 

4 อ.ศศิวิมล      แรงสิงห์     
U570709 

กรรมการ  คณบดี 
คณะบริหารธุรกิจและ 
รัฐประศาสนศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเนชั่น 

5 นางกาญจนา  ศรีชัยตัน  เลขานุการ  งานประกันคุณภาพ
การศึกษา 
มหาวิทยาลัยเนชั่น 

6 นางสาวศิริพร   ยาสมุทร ผู้ช่วย 
เลขานุการ 
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ส่วนที่  1   
บทนำ 

  
1.1 ข้อมูลของคณะโดยสังเขป/ประวัติความเป็นมาของคณะ 

คณะสาธารณสุขศาสตร์ก่อตั้งในปีการศึกษา 2561 โดยเปลี่ยนชื่อจากคณะวิทยาศาสตร์สุขภาพ          
ซึ่งการดำเนินงานของคณะตั้งแต่ พ.ศ. 2558 ถึง 2561 ทั้งนี้คณะวิทยาศาสตร์สุขภาพได้แยกการบริหารออก
จากคณะวิทยาศาสตร์สุขภาพและเทคโนโลยี มีหลักสูตรในความรับผิดชอบอยู่ 1 หลักสูตร คือหลักสูตร
สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต ซึ่งเป็นหลักสูตรที่ดำเนินการภายใต้กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2552 โดยมีอาจารย์ภาณี   วิภาศรีนิมิต เป็นผู้จัดทำหลักสูตรและเสนอหลักสูตรต่อสำนักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา และได้รับการอนุมัติหลักสูตร เมื่อวันที่ 14 มิถุนายน 2553 ตามบันทึกที่ ศธ. 
0506(2)/7033 และได้จัดการเรียนการสอนในปีการศึกษา 2553 ซึ่งขณะนั้นอยู่ภายใต้สังกัดคณะวิทยาศาสตร์
สุขภาพและเทคโนโลยี หลักสูตรสาธารณสุข ศาสตรบัณฑิต มีหน่วยกิตตลอดหลักสูตรจำนวน 130 หน่วยกิต 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 33 หน่วยกิต หมวดวิชาเฉพาะ 91 หน่วยกิต หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หน่วยกิต จัดการ
เรียนการสอนในระบบทวิภาค 

 ในปี พ.ศ. 2558 ได้มีการปรับปรุงหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2558 ขึ้น 
โดยผ่านความเห็นชอบของสภาสถาบัน และได้รับการรับทราบหลักสูตรจากสำนักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษาเมื่อวันที่ 24 มีนาคม 2563 ทั้งนี้หลักสูตรดังกล่าว มีจำนวนหน่วยกิต ตลอดหลักสูตรจำนวน 138 
หน่วยกิตแบ่งเป็นหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 30 หน่วยกิต หมวดวิชาเฉพาะ 102 หน่วยกิต หมวดวิชาเลือกเสรี 6 
หน่วยกิต จัดการเรียนการสอนในระบบทวิภาค 

ปีการศึกษา 2564 ได้ดำเนินงานด้านการปรับปรุงหลักสูตร 2563 หลังจากหลักสูตรที่ปรับปรุง พ.ศ. 
2558 ได้ผ่านการรับรองหลักสูตรจากสภาวิชาชีพ (สภาการสาธารณสุขชุมชน) และการรับทราบหลักสูตรจาก
สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรียบร้อยแล้ว และมีการติดตามความก้าวหน้าของการพิจารณา
หลักสูตรอย่างต่อเนื่อง และหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 ได้ผ่านการรับรองหลักสูตรจากสภาวิชาชีพ (สภา
การสาธารณสุขชุมชน) เมื่อวันที่ 26 พฤษภาคม 2564 และปัจจุบันหลักสูตรผ่านการรับทราบหลักสูตรจาก
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม เรียบร้อยแล้ว  

อย่างไรก็ตามผู้บริหารมหาวิทยาลัยมีนโยบายในการปิดหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณพิตจึงทำให้ไม่
มีการรับนิสิตเข้าเรียนในหลักสูตร ตั้งแต่ปีการศึกษา 2564 เป็นต้นมา 
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   ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ วัตถุประสงค์ 
ปรัชญา 

การสาธารณสุขเป็นวิชาชีพด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ  ที่จำเป็นต่อการพัฒนาสุขภาวะ
ประชาชน โดยยึดหลักการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี ด้วยปัญญา 

 

 วิสัยทัศน์ 
คณะสาธารณสุขศาสตร์ มุ่งผลิตบัณฑิตที่มีความเป็นเลิศทางวิชาการด้านสาธารณสุข มีจิต

อาสาพัฒนาสังคม ประเทศชาติ มีมาตรฐานวิชาชีพระดับสากล 
 

พันธกิจ 
1. ผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ในศาสตร์ด้านวิทยาศาสตร์และศิลป์ทางการสาธารณสุข มีทักษะ

ด้านวิชาชีพ มีคุณธรรมและจริยธรรม  
2. ผลิตผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ  และถ่ายทอดความรู้ทาง

วิชาการเพ่ือพัฒนาสังคม สู่ประชาคมอาเชียน 
3. ให้บริการวิชาการทางด้านสุขภาพแก่ชุมชน  โดยการบูรณาการกับการเรียนการสอนเพ่ือ

การพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
4. ส่งเสริมและสนับสนุนการดำรงรักษาศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
5. พัฒนาระบบบริหารและการจัดการองค์กรให้เข้มแข็งพร้อมกับการเติบโตอย่างมีคุณภาพ  
 

วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ในศาสตร์ด้านวิทยาศาสตร์และศิลป์ทางการสาธารณสุข        

มีทักษะด้านวิชาชีพ มีคุณธรรมและจริยธรรม  
2. เพ่ือผลิตผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ  และถ่ายทอดความรู้

ทางวิชาการโดยพัฒนาสังคม สู่ประชาคมอาเชียน 
3. เพ่ือบูรณาการการเรียนการสอนในการให้บริการวิชาการทางด้านสุขภาพแก่ชุมชน และ

นำความรู้มาพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  
4. เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนการดำรงรักษาศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
5. เพ่ือพัฒนาระบบบริหารและการจัดการองค์กรให้เข้มแข็งพร้อมกับการเติบโตอย่างมี

คุณภาพ  
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   อัตลักษณ์และเอกลักษณ์ 
 เอกลักษณ์ของมหาวิทยาลัย คือ “จัดการศึกษาอย่างมืออาชีพ  สร้างคนยุคใหม่รับใช้สังคม” 
 อัตลักษณ์ 

1. ทักษะวิชาชีพ   (Professional Skills) 
2. ทักษะชีวิต   (Life Skills) 
3. ทักษะสร้างสรรค์    (Creative  Skills) 

    
จุดเน้นของคณะวิชา 
 จัดการเรียนการสอนให้ได้มาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ และส่งเสริม

กิจกรรมเสริมหลักสูตรให้นิสิตได้ “เรียนรู้จากปฏิบัติจริง” 
 
   หลักสูตรและสาขาวิชาที่เปิดสอน 
 ปีการศึกษา 2565 คณะฯ มีหลักสูตรที่เปิดสอน จำนวน 1 หลักสูตร คือ หลักสูตรสาธารณสุขศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์  
 

   จำนวนนิสิต 
 ปีการศึกษา 2565 คณะฯ มีการจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรี จำนวน 1 หลักสูตร คือ 
หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ มีจำนวนนิสิต รวม 4 คน โดยจำแนกตามรหัส
นิสิต ดังแสดงในตาราง 

 

หลักสูตร/ สาขาวิชา  
จำแนกตามรหัสนิสิต 

จำนวนนิสิต 
ตรี โท เอก 

สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ 
 รหัส 62 (ปีการศึกษา 2559) 2 - - 
 รหัส 63 (ปีการศึกษา 2560) 2 - - 
 รหัส 64 (ปีการศึกษา 2561) - - - 
 รหัส 65 (ปีการศึกษา 2562) - - - 

รวม 4 - - 
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   จํานวนอาจารย์และบุคลากร 
 ปีการศึกษา 2565 คณะฯ มีบุคลากรสายวิชาการ รวมทั้งสิ้น 5 คน แบ่งตามตำแหน่งวิชาการและ
คุณวุฒิได้ดังนี้ 
 

สายวิชาการ (ตำแหน่งทางวิชาการ) 
คณะ อาจารย ์ ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
รอง

ศาสตราจารย์ 
ศาสตราจารย์ 

รวม 
ตรี โท เอก ตรี โท เอก ตรี โท เอก ตรี โท เอก 

คณะสาธารณสุข 
ศาสตร์ 

_ 2 2 _ _ - _ 1  _ _ _ 5 

 
  จำนวนบุคลากรสายสนับสนุน ปีการศึกษา 2565 จำนวน 0 คน  
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1.2 วิธีการประเมิน 
(1) การวางแผนการประเมินก่อนและหลังการตรวจประเมินคณะ 

ก. แจ้งมอบหมายการศึกษาข้อมูลรายงานผลการดำเนินงานตามตัวบ่งชี้ ของกรรมการประเมิน 
คุณภาพแต่ละท่าน ดังนี้ 
 

ลำดับ รายช่ือคณะกรรมการ ตำแหน่ง ตัวบ่งชี้ท่ีประเมิน 
1 ผศ.ดร.นิคม    มูลเมือง  ประธาน องค์ประกอบ 5 
2 อ.ดร.มธุรส     ชลามาตย์   กรรมการ องค์ประกอบ 1 
3 อ.ดร.อัศนีย์    ณ น่าน กรรมการ องค์ประกอบ 2 
4 อ.ศศิวิมล      แรงสิงห์     กรรมการ องค์ประกอบ 3 และ 4 
5 นางกาญจนา  ศรีชัยตัน  เลขานุการ บันทึกการประเมินคุณภาพการศึกษา 

  

 ข. ศึกษาเอกสารตามที่ได้รับมอบหมาย และสัมภาษณ์ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
ค. ประชุมคณะกรรมการระดมความคิดเห็นเพ่ือวิเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพฯ รายตัวบ่งชี้ร่วมกัน 

และสรุปคะแนนผลการประเมินฯ รวมทุกตัวบ่งชี้ 
 ง. รายงานผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาด้วยวาจาให้แก่คณะวิชา  
 จ. จัดทำรายงานการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  
          ฉ. จัดทำรายงานผลการประเมินคุณภาพตามระบบฐานข้อมูลด้านการประกันคุณภาพ  

(CHE QA Online) เสนอต่อมหาวิทยาลัยและกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม (อว.) 

 
 

(2) วิธีการตรวจสอบและความน่าเชื่อถือของข้อมูล 
 1. ศึกษารายงานการประเมินตนเองของหน่วยงานจากระบบ CHE QA Online และเอกสารรายงาน
ผลการดำเนินงาน รวมทั้งหลักฐานประกอบ  

     2. สัมภาษณ์ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง    
 

(3) ผู้ให้ข้อมูลในวันตรวจประเมินคณะ  
 1. อาจารย์ ดร.จิติมา  กตัญญู  คณบดี 
 2. อาจารย์วิภาพร          เตชะสรพัศ 
 3. อาจารย์ศรีเพ็ญ          วิทิตานนท์          
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ส่วนที่  2 
บทสรุปผู้บริหาร 

 

บทสรุปผู้บริหาร 
 การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในคณะสาธารณสุขศาสตร์ ปีการศึกษา 2565 ได้รับการประเมิน
คุณภาพการศึกษาจากคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอกและภายใน ซึ่งได้รับการแต่งตั้งจาก
มหาวิทยาลัยเนชั่น โดยใช้เกณฑ์การประเมินตามองค์ประกอบ และตัวบ่งชี้ของกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) ซึ่งประกอบด้วย 5 องค์ประกอบ 13 ตัวบ่งชี้    

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำปีการศึกษา 2565 ในภาพรวมของคณะสาธารณสุขศาสตร์  
อยู่ในระดับ “ ดี ” คะแนนเฉลี่ย 4.11  พบว่า 
           1) ด้านปัจจัยนำเข้า  อยู่ในระดับพอใช้  มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.42 
           2) ด้านกระบวนการ  อยู่ในระดับดีมาก  มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ  4.71                            
           3) ด้านผลผลิต   อยู่ในระดับพอใช้  มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ  3.36  
 และเมื่อพิจารณาผลการประเมินรายองค์ประกอบคุณภาพ พบว่า  
          องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต                อยู่ในระดับดี   มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ   4.18  
 องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย             อยู่ในระดับพอใช้ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ   3.11 
 องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ               อยู่ในระดับดีมาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ   5.00
 องค์ประกอบที่ 4 การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม     อยู่ในระดับดมีาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ   5.00    

องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ           อยู่ในระดับดี  มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.50     
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ส่วนที่ 3   
ผลประเมินคุณภาพ 

 
ผลการประเมินรายองค์ประกอบ  (องค์ประกอบท่ี 1-5)  

องค์ประกอบ จุดเด่นและโอกาสในการพัฒนารายองค์ประกอบ 
องค์ประกอบที่ 1   
การผลิตบัณฑิต 

จุดเด่น 
- มีโครงการกิจกรรมในการพัฒนานักศึกษาท่ีหลากหลายชัดเจน 
ครอบคลุมกรอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ 
แนวทางเสริมจุดเด่น 
- การประเมินกิจกรรมโครงการบริการควรให้สะท้อนวัตถุประสงค์ให้
ชัดเจนมากข้ึน  
จุดที่ควรพัฒนา 
1. ตำแหน่งทางวิชาการ  
2. องค์ประกอบของแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานิสิต 
แนวทางการพัฒนา  
1. ส่งเสริมและกำกับติดตามการเข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการให้เป็นไป                
ตามแผน 

2. องค์ประกอบของแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานิสิต  
ควรมีการดำเนินการ 
   2.1 การมีส่วนร่วมของนักศึกษาในการทำแผน ควรเพิ่มรายชื่อ
นักศึกษาในคำสั่งกรรมการจัดทำแผน ให้ชัดเจน 
   2.2 ทบทวนแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจำปี ให้มีตัวบ่งชี้
เกี่ยวกับกิจกรรมพัฒนานิสิตให้ชัดเจนขึ้น เพ่ือทำไปสู่การจัดทำแผนการ
จัดกิจกรรมพัฒนานิสิต  
   2.3 การจัดทำแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานิสิต ควรมีองค์ประกอบ
ของแผนให้ครบถ้วน ได้แก่ วัตถุประสงค์ของแผน ค่าเป้าหมาย ตัวบ่งชี้
ของแผน จำนวน โครงการและกิจกรรม  ตัวบ่งชี้ และค่าเป้าหมายของ
โครงการ เพ่ือทำให้สามารถประเมินแผนได้ชัดเจน และนำไปสู่การ
ปรับปรุงแผนและกิจกรรม  
   2.4 ควรทบทวนผลการประเมินและข้อเสนอในปีที่ผ่านมา                      
เพ่ือปรับปรุงในปีปัจจุบัน และนำผลการประเมินและข้อเสนอแนะ                 
ในปีปัจจุบันไปสู่การพัฒนาแผนกิจกรรมโครงการในปีต่อไป 
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องค์ประกอบ จุดเด่นและโอกาสในการพัฒนารายองค์ประกอบ 
องค์ประกอบที่ 2  
การวิจัย 

จุดเด่น 
- คณะฯ มีการบูรณาการวิจัยกับการเรียนการสอนที่ชัดเจน  
จนสามารถผลิตผลงานทางวิชาการท่ีสามารถนำไปใช้ประโยชน์แก่
หน่วยงานได้อย่างแพร่หลายและเผยแพร่ในเวทีการประชุมวิชาการ
ระดับชาติ 
จุดที่ควรพัฒนา 
1. ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ 
แนวทางการพัฒนา 
1. ผลงานทางวิชาการของคณะฯ ทั้งหมดเป็นการเผยแพร่ในการประชุม
วิชาการระดับชาติ ซึ่งไม่สัมพันธ์กับเกณฑ์ในการขอดำรงตำแหน่งทาง
วิชาการ เพื่อให้เป็นไปตามแผนการพัฒนาอาจารย์ คณะฯ จึงควรมี
มาตรการส่งเสริมสนับสนุนให้อาจารย์ผลิตผลงานทางวิชาการเพื่อตีพิมพ์
เผยแพร่ในฐานข้อมูลที่มีค่าน้ำหนักสูงขึ้น 

องค์ประกอบที่ 3  
การบริการวิชาการ 

จุดเด่น 
- ไม่มี 
จุดที่ควรพัฒนา 
1. การจัดทำแผนและติดตามการดำเนินงาน 
แนวทางการพัฒนา 
1. คณะฯ ควรพิจารณาการจัดทำแผนปฏิบัติงาน แผนโครงการ รวมถึง
ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานที่สอดคล้องกัน เพ่ือนำไปสู่การ
ปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานที่ชัดเจนในปีการศึกษาต่อไป 

องค์ประกอบที่ 4  
การทำนุบำรุงศิลปะและ
วัฒนธรรม 

จุดเด่น 
- ไม่มี 

จุดที่ควรพัฒนา 
1. การจัดทำแผนและการติดตามการดำเนินงาน 
แนวทางการพัฒนา 
1. คณะฯ ควรพิจารณาการจัดทำแผนปฏิบัติงาน แผนโครงการ รวมถึง
การติดตาม การประเมินผลการดำเนินงานและตัวชี้วัดความสำเร็จของ
แผนงานที่สอดคล้องกัน เพื่อนำไปสู่การปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานที่
ชัดเจนในปีการศึกษาต่อไป  
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องค์ประกอบ จุดเด่นและโอกาสในการพัฒนารายองค์ประกอบ 
องค์ประกอบที่ 5  
การบริหารจัดการ 

จุดเด่น 
- ไม่มี 
จุดที่ควรพัฒนา 
1. จำนวนนิสิตยังไม่เป็นไปตามจุดคุ้มทุน 
2. การบริหารความเสี่ยง 
3. กระบวนการจัดการความรู้ 
แนวทางการพัฒนา 
1. หลักสูตรมีการวิเคราะห์ข้อมูลต้นทุนต่อหน่วย แต่จำนวนนิสิตยังไม่
เป็นไปตามความคุ้มค่า หลักสูตรและคณะฯ ควรพิจารณาทบทวนถึง 
กลยุทธ์การรับนิสิต เพ่ือให้จำนวนรับนิสิตให้ถึงจุดคุ้มทุนต่อหน่วยที่
กำหนด 
 

2. การบริหารความเสี่ยง 
   2.1 คณะฯ ได้ดำเนินการบริหารความเสี่ยงโดยการประชาสัมพันธ์
หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารงานสาธารณสุข 
ทดแทนการปิดหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต พบว่า ยังไม่สามารถ
ลดความเสี่ยงหลักสูตรและคณะฯ ควรทบทวนกลยุทธ์การบริหารความ
เสี่ยง เพ่ือให้ความเสี่ยงลดลงในระดับที่ยอมรับได้ 
   2.2 คณะฯ อาจพิจารณาทบทวนประเด็นการบริหารความเสี่ยงด้าน
อ่ืนๆ อาทิ ด้านงานวิจัยและดำเนินการบริหารความเสี่ยงเพ่ือให้ความ
เสี่ยงลดลงหรือหมดไป 
3. กระบวนการจัดการความรู้ (Knowledge Management)                  
ทางคณะฯ ควรทบทวนกระบวนการทำการจัดการความรู้และนำมาใช้
ให้ครบตามกระบวนการดังกล่าว 

ข้อเสนอแนะในภาพรวม 1. ควรทบทวนกระบวนการจัดทำแผนฯ โดยเฉพาะวัตถุประสงค์และ
ตัวชี้วัด 
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ตารางวิเคราะห์ผลการประเมินระดับคณะ 
 

องค์ 
ประกอบ
คุณภาพ 

คะแนนการประเมินเฉลี่ย ผลการประเมิน 

 ตัวบ่งชี้ I P O คะแนน
เฉลี่ย 

0.00 – 1.50 การดําเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน  
1.51 – 2.50  การดําเนินงานต้องปรับปรุง  
2.51 – 3.50  การดําเนินงานระดับพอใช้  
3.51 – 4.50  การดําเนินงานระดับดี  
4.51 – 5.00  การดําเนินงานระดับดีมาก 

1 6 3.89 5 3.38 4.18 ระดับดี 
2 3 2 4 3.33 3.11 ระดับพอใช้ 
3 1 - 5 - 5.00 ระดับดีมาก 
4 1 - 5 - 5.00 ระดับดีมาก 
5 2 - 4.5 - 4.50 ระดับดี 

รวม 13 4 7 2 4.11 ระดับดี 
คะแนนเฉลี่ย 3.42 4.71 3.36   

ผลการประเมิน พอใช้ ดีมาก พอใช้   
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ตาราง ส 1 ตารางสรุปการประเมินตามองค์ประกอบคุณภาพเฉพาะตัวบ่งชี้ของ สกอ. 
กลุ่ม ข     สถาบันที่เน้นระดับปริญญาตรี 
 

องค์ประกอบคุณภาพ ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมิน 
(ตามเกณฑ์ สกอ.) 

องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต 
   ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม 

 
3.38 

 
3.38 

   ตัวบ่งชี้ที่ 1.2 อาจารย์ประจำคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก ร้อยละ 40 5 
   ตัวบ่งชี้ที่ 1.3 อาจารย์ประจำคณะที่ดำรงตำแหน่ง 
ทางวิชาการ 
 

ร้อยละ 20 1.67 

   ตัวบ่งชี้ที่ 1.4 จำนวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อ
จำนวนอาจารย์ประจำ 
 

ร้อยละ -89.5 5 

   ตัวบ่งชี้ที่ 1.5 การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี 6 ข้อ 
 

5 

   ตัวบ่งชี้ที่ 1.6 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี 6 ข้อ 
 

5 

เฉลี่ยคะแนน องค์ประกอบท่ี 1  4.18 
องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย 

   ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนา
งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 

 
5 ข้อ 

(ยกเว้นข้อ 6) 
 

4 

   ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์  20,000 บาท/คน 2 
   ตัวบ่งชี้ที่ 2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและ
นักวิจัย 

ร้อยละ 20 3.33 

เฉลี่ยคะแนน องค์ประกอบท่ี 2  3.11 
องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ 
   ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 การบริการวิชาการแก่สังคม 

 
6 ข้อ 

 
5 

เฉลี่ยคะแนน องค์ประกอบท่ี 3  5.00 
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ตาราง ส 1 (ต่อ) 
 

องค์ประกอบคุณภาพ ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมิน 
(ตามเกณฑ์ สกอ.) 

องค์ประกอบที่ 4 การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 
   ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 ระบบและกลไกการทำนุบำรุงศิลปะและ
วัฒนธรรม 

 
6 ข้อ 

 
5 

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบท่ี 4  5.00 
องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ 
   ตัวบ่งชี้ 5.1 การบริหารของคณะเพ่ือการกำกับติดตาม
ผลลัพธ์ตามพันธกิจกลุ่มสถาบันและเอกลักษณ์ของคณะ    

 
 7 ข้อ 

 
5 

   ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 ระบบกำกับการประกันคุณภาพหลักสูตร
หลักสูตร 

5 ข้อ 
(ยกเว้นข้อ 5) 

4 

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบท่ี 5  4.50 
เฉลี่ยคะแนนรวมทุกตัวบ่งชี้ของทุกองค์ประกอบ 53.38/13 4.11 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 









รายงานผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำปีการศึกษา 2565 หน้า 18 
 

 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ก 
คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  

ระดับคณะ ประจำปีการศึกษา 2565 
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ภาคผนวก ข 
ภาพประกอบ  
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