
 

 

แผนการบริหารความเสี่ยง ปีการศึกษา2568 
 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด (KPI) กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. ร่วมกิจกรรม
ประชาสมัพันธ์เชิงรุก
ของมหาวิทยาลัยในการ
รับนิสิต ในปีการศึกษา 
1/2568 

จำนวนนิสิตรับได้ตามแผน
ที่กำหนด 

นักเรียนมัธยม
ปลายและ
ผู้สนใจเข้าศึกษา 

ภาค
การศึกษาท่ี
1/2568 

งบประมาณ
จาก
มหาวิทยาลยั 

คณบด/ี
กรรมการ 
บริหาร
หลักสตูร 

2. โครงการส่งเสรมิให้
อาจารย์มผีลงาน 
การวิจัยที่ตีพิมพ์
เผยแพร ่

1.จำนวนงานวิจัย/
บทความวิชาการที่ตีพิมพ์
ในวารสารระดับชาติ/ 
นานาชาติ (เพิ่มขึ้นร้อยละ 
5 ของจำนวนอาจารย์ใน
แต่ละปี) 
2. จำนวนผลงานเป็นไป
ตามเกณฑ์ ท่ีสามารถใช้
ในการขอตำแหน่งทาง
วิชาการ 1 ช้ินงาน/ปี 

อาจารย์คณะ
พยาบาล  

1 สิงหาคม 
2568- 
กันยายน 
2569 
 

งบประมาณ
ด้านวิจัย 

คณะกรรมการ
วิจัยและ
นวัตกรรม 

3. การสรรหาและธำรง
รักษาอาจารย ์

จำนวนอาจารยต์่อนิสิต
เท่ากับ 1:8 และการคงอยู่
ของอาจารย์ไมต่่ำกว่าร้อย
ละ 80 ทั้งนี้อาจารย์จะ
ปฏิบัติพันธกิจจนเสร็จสิ้น
ตามภาระที่รับผิดชอบ 

อาจารย์ทุก
สาขาวิชา 

1 สิงหาคม 
2568- 30
กันยายน 
2569 

ไม่ใช้ คณบด/ี
กรรมการ 
บริหาร
หลักสตูร 

4. การจัดหาทรัพยากร
การศึกษา 

ทรัพยากรการศึกษามี
เหมาะสมกับจำนวนของ
นิสิต 

นักศึกษาทุกช้ัน
ปี 

1 สิงหาคม 
2568- 30
กันยายน 
2569 

งบประมาณ
จาก
มหาวิทยาลยั 

คณบด/ี
กรรมการ 
บริหาร
หลักสตูร 

5. กิจกรรมการลด
อุบัติการณ์ในการ
ปฏิบัติงานของนิสิต 
 

อัตราการเกิดความเสีย่ง
ด้านการฝึกปฏิบัติงานของ
นิสิตในแหล่งฝึก ได้แก ่
 -Medication error/ 
 -อุบัติเหตุ เข็มทิ่มตำ/ของ
มีคมบาด/และสมัผสัสาร
คัดหลั่งเท่ากับ 0 

นิสิตช้ันปี 2-4 ทุกครั้งท่ีทำ  
Pre clinic 
ในทุกกลุ่ม
วิชาหรือ
โครงการ
พัฒนานิสิต
ในภาคฤดู
ร้อน 

ไม่ใช้ 
 

คณะกรรมการ
บริหารความ
เสี่ยง และ
ผู้รับผิดชอบ
วิชาการ
พยาบาลทุก
สาขา 



 

 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด (KPI) กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
6. กิจกรรมการป้องกัน
ความเสีย่งของนิสิตและ
อาจารย์ในการเดินทาง
ไปแหล่งฝึกและการเข้า
พักต่างพ้ืนท่ีหรือ
ต่างจังหวัด กรณฝีึก
ภาคปฏิบตัิในชุมชนหรือ
ในสถานบริการสุขภาพ 

จำนวนครั้งของการเกิด
อุบัติเหตุจากการเดินทาง
ไปกลับแหล่งฝึกเท่ากับ 0 

นิสิตที่ฝึก
ปฏิบัติงาน/ร่วม
กิจกรรมพัฒนา
นิสิตและ
อาจารย์ทุกคน 

สิงหาคม 
2568- 
กันยายน 
2570 

งบประงานค่า
เบี้ยประกัน
อุบัติเหตุแบบ
กลุ่ม 

รองคณบดี
ฝ่ายบรหิาร/
ผู้รับผิดชอบ
วิชาการ
พยาบาลทุก
สาขาวิชา 

7. การส่งเสริมการ
บรรลผุลลัพธ์การเรียนรู้
รายชั้นป ี

บรรลผุลลัพธ์การเรียนรู้
ทุกรายวิชา 

นิสิตทุกคน 1.สิงหาคม 
2568- 
กันยายน 
2569 

ไม่ใช้ รองคณบดี
ฝ่ายวิชาการ/
ผู้รับผิดชอบ
รายวิชา 

8.การส่งเสริมการคงอยู่
ของนิสิต 

อัตราการคงอยู่ของนิสติ
มากกว่าร้อยละ 80 

นิสิตทุกคน 1.สิงหาคม 
2568- 
กันยายน 
2569 

ไม่ใช้ รองคณบดี
ฝ่ายวิชาการ/
ผู้รับผิดชอบ
รายวิชา 

9.การส่งเสริมความ
ต่อเนื่องทางธุรกิจ 
(Business Continuity) 
เมื่อเผชิญกับเหตุการณ์
ร้ายแรง 

อัตราการดำเนินงานของ
คณะฯ สามารถปฏิบตัิงาน
ได้อย่างต่อเนื่อง ร้อยละ 
100 เมื่อต้องเผชิญกับ
เหตุการณ์รา้ยแรง 

อาจารย์และ
เจ้าหน้าท่ีทุกคน 

1.สิงหาคม 
2568- 
กันยายน 
2569 

ไม่ใช้ คณบด/ีรอง
คณบดี
กรรมการ 
บริหาร 

 




