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ส่วนที่  1   
บทนำ 

  
1.1 ข้อมูลของคณะโดยสังเขป/ประวัติความเป็นมาของคณะ 

มหาวิทยาลัยเนชั่น เดิมมีชื่อเรียกว่า “มหาวิทยาลัยโยนก” ได้รับอนุมัติจากทบวงมหาวิทยาลัยให้เปิด
การเรียนการสอน ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2531 ดำเนินการเริ่มแรกโดยมูลนิธิโยนก และเมื่อวันที่ 23 สิงหาคม 2549 
ได้รับอนุญาตให้เปลี่ยนประเภทจากสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา จาก “วิทยาลัยโยนก” เป็น 
“มหาวิทยาลัยโยนก” และเมื่อวันที่ 30 พฤศจิกายน พ.ศ. 2554 กระทรวงศึกษาธิการ โดยคำแนะนำของ
คณะกรรมการการอุดมศึกษาอนุญาตให้ มหาวิทยาลัยโยนก เปลี่ยนชื่อเป็น “มหาวิทยาลัยเนชั่น”  

มหาวิทยาลัยเนชั่น เป็นสถาบันอุดมศึกษาเอกชนมุ่งผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพให้แก่สังคมด้วย
กระบวนการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นให้นิสิตเป็นนักคิด ใฝ่รู้ ทั้งในด้านวิชาการ และการประยุกต์ใช้กับกิจกรรม 
ฝึกให้นิสิตมีประสบการณ์จริงสามารถนำความรู้ไปใช้ในการปฏิบัติหน้าที่การงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ         
มีภูมิทัศน์ที่สวยงามตามธรรมชาติ บรรยากาศเอ้ือต่อการเรียนรู้และการใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัยในรูปแบบของ 
“อุทยานการศึกษา” มีการจัดการเรียนการสอนที่นิสิตมีความใกล้ชิดกับคณาจารย์ อีกทั้งยังมีสิ่งอำนวยความ
สะดวกด้านต่างๆ อาทิ ห้องสมุด หอพักนิสิตชาย หอพักนิสิตหญิง ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ห้องปฏิบัติการ
เทคโนโลยีการสื่อสาร มหาวิทยาลัยเนชั่น ตั้งอยู่ ณ เลขที่ 444 ถนนวชิราวุธดำเนิน ตำบลพระบาท อำเภอ
เมือง จังหวัดลำปาง 

มหาวิทยาลัยเนชั่นได้พิจารณาแล้วเห็นว่าการเปิดดำเนินการสอนในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาเทคนิคการแพทย์ จะเป็นการผลิตนักเทคนิคการแพทย์ซึ่งเป็นสิ่งที่มีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะสามารถ
ช่วยแก้ปัญหาการขาดแคลนนักเทคนิคการแพทย์ตามนโยบายของประเทศได้ สภามหาวิทยาลัยเนชั่นในคราว
การประชุมครั้งที่ 6/2561 เมื่อวันที่ 27 พฤศจิกายน พ.ศ. 2561 จึงมีมติอนุมัติให้จัดการศึกษาหลักสูตร     
วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคนิคการแพทย์ มหาวิทยาลัยเนชั่นขึ้น  

หลักสูตรเทคนิคการแพทย์ มหาวิทยาลัยเนชั่น ได้ผ่านความเห็นชอบหลักสูตรและความเหมาะสมของ
สถาบันผลิตบัณฑิต สาขาเทคนิคการแพทย์ จากสภาเทคนิคการแพทย์ ให้จัดการเรียนการสอนในปีการศึกษา 
2562 เป็นปีแรก และปีที่ 2 หลักสูตรฯ ได้ผ่านการตรวจประเมินและรับรองเป็นระยะเวลา 1 ปีการศึกษา 
(สำหรับการเปิดรับนิสิตปีการศึกษา 2563) ในการประชุมครั้งที่ 3/2563 วันที่ 19 มีนาคม 2563 ตามเอกสาร 
สทนพ.11.129/2563 ลงวันที่ 23 มีนาคม 2563 และปีที่ 3 เป็นระยะเวลา 1 ปีการศึกษา (สำหรับการเปิดรับ
นิสิตปีการศึกษา 2564) ในการประชุมครั้งที่  4/2564 วันที่  19 เมษายน 2564 ตามเอกสาร สทนพ.
11.209/2564 ลงวันที่ 21 เมษายน 2564, ปีที่ 4 (สำหรับการเปิดรับนิสิตปีการศึกษา 2565) มีมติไม่ให้รับรอง
สถาบันในการดำเนินการหลักสูตรฯ ในการประชุมครั้งที่ 9/2565 วันที่ 19 กันยายน 2565 ตามเอกสาร 
สทนพ.11.975/2565 ลงวันที่ 21 กันยายน 2565 และ ปีที่ 4 รอบสอง มีมติรับรองสถาบันในการดำเนินการ
หลักสูตรฯ ในการประชุมครั้งที่ 5/2566 วันที่ 8 กันยายน 2566 ตามเอกสาร สทนพ. 11.425/2566 ลงวันที่ 
15 กันยายน 2566 ขณะนี้การรับรองสถาบันในการดำเนินการหลักสูตรฯ รอบปีที่ 5 อยู่ระหว่างการพิจารณา
จากสภาเทคนิคการแพทย์ 
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   ปรัชญา ปณิธาน วิสัยทัศน์ พันธกิจ วัตถุประสงค์ 

• ปรัชญา  “มุ่งพัฒนาวิชาชีพเทคนิคการแพทย์ เพ่ือเสริมสร้างสุขอนามัยของชุมชนและสังคม” 

• ปณิธาน  “ผลิตนักเทคนิคการแพทย์ที่มีคุณภาพ และคุณธรรม” 

• วิสัยทัศน์ “สร้างเสริมนักเทคนิคการแพทย์ด้วยมืออาชีพและสนับสนุนการใฝ่เรียนรู้ต่อเนื่อง” 

• พันธกิจ 
(1) ผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพยึดมั่นจรรยาบรรณวิชาชีพมีความรับผิดชอบต่อ

ตนเองและสังคม 
(2)  วิจัยสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมใหม่เพ่ือการพัฒนาวิชาชีพและประเทศชาติ 
(3)  บริการวิชาการทางเทคนิคการแพทย์แก่ชุมชนและสังคมเพ่ือส่งเสริมการมีสุขอนามัยที่ดีของ

ประชาชน 
(4)  ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมโดยการส่งเสริมและสืบทอดศิลปวัฒนธรรมไทยให้คงอยู่คู่ประเทศไทย 
(5)  ให้ความร่วมมือในการบริหารจัดการองค์กรให้เข้มแข็ง และเติบโตอย่างมีคุณภาพ 

 
• วัตถุประสงค์ 

(1) ผลิตบัณฑิตที่มีความรอบรู้ด้านวิชาการ และวิชาชีพ ใฝ่เรียนรู้และมีคุณธรรม 
(2) ผลิตผลงานวิชาการ งานวิจัย งานสร้างสรรค์ท่ีมีคุณภาพ พัฒนาท้องถิ่น 
(3) บริการวิชาการ เพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตของชุมชน และเรียนรู้ร่วมกัน 
(4) ร่วมอนุรักษ์ ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงคู่สังคมไทย 
(5) ร่วมมือพัฒนาและบริหารจัดการองค์กรให้มีความเข้มแข็ง สู่สังคมไทย เพ่ือรองรับการเติบโต

อย่างมีคุณภาพ ประสิทธิภาพ 
 

   เอกลักษณ์ อัตลักษณ์ 
• เอกลักษณ์    

 ปัจจุบันเทคโนโลยีมีบทบาทสำคัญในชีวิตประจำวันรวมทั้งในวงการศึกษา คณะเทคนิคการแพทย์จึงใช้
เทคโนโลยีการศึกษามาช่วยในการจัดการเรียนการสอน ให้มีความหลากหลายและทันสมัย นอกจากนั้นยังมุ่งเน้น
งานวิจัยประยุกต์เพ่ือต่อยอดในอนาคต จัดการเรียนการสอนอย่างมืออาชีพ คณะเทคนิคการแพทย์สร้าง
เอกลักษณ์ของคณะเพ่ือให้เป็นสถาบันการศึกษาที่ได้มาตรฐานสากล เป็นที่ยอมรับในสังคม คณะเทคนิค
การแพทย์จึงใช้เอกลักษณ์ ว่า STAR MT คณะเทคนิคการแพทย์เป็นสถาบันการศึกษาที่ได้มาตรฐาน เชี่ยวชาญ
งานสอนด้วยเทคโนโลยีการศึกษาก้าวล้ำ นำงานวิจัยประยุกต์ 

S= Standard   M= Modernize 
T= Teaching expertise   T= Technology 
A= Advance  
R= Research application 
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• อัตลักษณ์ 
 คณะเทคนิคการแพทย์ มหาวิทยาลัยเนชั่น มีความมุ่งมั่นให้บริการการจัดการศึกษาให้อยู่ในระดับสากล 
เพ่ือให้เกิดอัตลักษณ์ของบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาจากสถาบันแห่งนี้  คือ SMART MT มีทักษะดีสามารถเรียนรู้
ตลอดชีวิต ใช้เทคโนโลยีในการบริหารจัดการ ทำงานเป็นทีม ด้วยจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพ 

S= Skill                                      M= Morality  
M= Management  T= Teamwork 
A= Active learning  
R= Responsibility  
T= Technology 

 

   หลักสูตรและสาขาวิชาที่เปิดสอน 

 คณะเทคนิคการแพทย์ เปิดสอนในระดับปริญญาตรี จำนวน 1 หลักสูตร คือ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาเทคนิคการแพทย์ 
 

   จำนวนนิสิต 
 

สาขาวิชา ตรี โท รวม 

เทคนิคการแพทย์ 115 - 115 

 

   จำนวนอาจารย์และบุคลากร 

ที ่ ชื่อ-สกลุ 
ตำแหน่งทางวิชาการ ระยะเวลาการปฏิบัติงาน 

อ. ผศ. รศ. ศ. < 6 
เดือน 

6 - 9 
เดือน 

> 9 
เดือน 

จำนวน 
(คน) 

1 ผศ.ยุพาลภสั   สุภาเลิศภรูินทร ์        1 
2 รศ.ดร.ธนูศักดิ์   ตาต ุ        1 
3 อ.ดร.จุฑารัตน์   หมอเต๊ะ         1 
4 อ.สรุสิทธ์ิ         สุวรรณสินธุ ์        1 
5 อ.ดร.สภุาวดี     มณเีกษร        0.5 
6 อ.ดร.ฤทธิเบศร์  ยาประเสริฐ        1 
7 อ.ดร.วุฒิโชติ    จันทร์แสนตอ        1 
8 อ.ฉัตรรวินท์     ไกรเทพ        1 
9 อ.วัชระ          จาตุวัฒนา        1 
10 ผศ.ดร.ยุทธนา  หมั่นด ี        1 
11 อ.นิภาพรรณ    ลี้ตระกูล        1 
12 อ.สิทธิโชค       ริตเพ็ชร        0 
 รวม (คน) 9 2 1  1 1 10 10.5 

รวมท้ังสิ้น (คน) 10.5 คน 
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   จำนวนบุคลากรสายสนับสนุน ปีการศึกษา 2566  จำนวน  4  คน ประกอบด้วย 
 ปริญญาตรี   จำนวน   3  คน 
 ปริญญาโท   จำนวน   1   คน 
  
1.2 วิธีการประเมิน 
(1) การวางแผนการประเมินก่อนและหลังการตรวจประเมินคณะ 

ก. แจ้งมอบหมายการศึกษาข้อมูลรายงานผลการดำเนินงานตามตัวบ่งชี้ ของกรรมการประเมิน 
คุณภาพแต่ละท่าน ดังนี้ 
 

ลำดับ รายช่ือคณะกรรมการ ตำแหน่ง ตัวบ่งชี้ท่ีประเมิน 
1 รองศาสตราจารย์ ดร.ถวัลย์  ฤกษ์งาม ประธาน ทุกองค์ประกอบ 
2 อ.ดร.จุรีวรรณ    มณีแสง กรรมการ ทุกองค์ประกอบ 
3 อ.ดร.อัศนีย์       ณ น่าน     กรรมการ ทุกองค์ประกอบ 
4 อ.ศศิวิมล          แรงสิงห์ กรรมการ ทุกองค์ประกอบ 
5 นางกาญจนา      ศรีชัยตัน เลขานุการ บันทึกการประเมินฯ 
6 นางสาวศิริพร     ยาสมุทร ผู้ช่วย 

เลขานุการ 
ประสานงานการประเมินฯ 

  

 ข. ศึกษาเอกสารตามที่ได้รับมอบหมาย และสัมภาษณ์ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
ค. ประชุมคณะกรรมการระดมความคิดเห็นเพ่ือวิเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพฯ รายตัวบ่งชี้ร่วมกัน 

และสรุปคะแนนผลการประเมินฯ รวมทุกตัวบ่งชี้ 
 ง. รายงานผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาด้วยวาจาให้แก่คณะวิชา  
 จ. จัดทำรายงานการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  
          ฉ. จัดทำรายงานผลการประเมินคุณภาพตามระบบฐานข้อมูลด้านการประกันคุณภาพ  

(CHE QA Online) เสนอต่อมหาวิทยาลัยและกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม (อว.) 

 
(2) วิธีการตรวจสอบและความน่าเชื่อถือของข้อมูล 
 1. ศึกษารายงานการประเมินตนเองของหน่วยงานจากระบบ CHE QA Online และเอกสารรายงาน
ผลการดำเนินงาน รวมทั้งหลักฐานประกอบ  

     2. สัมภาษณ์ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
 

(3) ผู้ให้ข้อมูลและเข้าร่วมในวันตรวจประเมินคณะ  
  1. รศ.ดร.ทนพ.ธนูศักดิ ตาตุ                  คณบดี 
  2. ผศ.ดร.ทนพ.ยุทธนา            หมั่นดี                 อาจารย์ประจำคณะ 
  3. อ.ทนพ.สุรสิทธิ์ สุวรรณสินธุ์ อาจารย์ประจำคณะ 

4. อ.ดร.ทนพ.วุฒิโชต ิ จันทร์แสนตอ อาจารย์ประจำคณะ 
5. อ.ดร.ทนพญ.จุฑารัตน์ หมอเต๊ะ อาจารย์ประจำคณะ 
6. อ.ทนพญ.วรินทร์ดา ไกรเทพ อาจารย์ประจำคณะ** 
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 7. อ.ทนพ.วัชระ จาตุวัฒนา อาจารย์ประจำคณะ 
 8. อ.ดร.ทนพ.ฤทธิเบศร์ ยาประเสริฐ อาจารย์ประจำคณะ 
 9. อ.ทนพญ.นิภาพรรณ         ลี้ตระกูล             อาจารย์ประจำคณะ 
          10. อ.ทนพ.สิทธิโชค      ริตเพ็ชร อาจารย์ประจำคณะ 
 11. ผศ.ทนพญ.ผุสดี  โตบันลือภพ อาจารย์ประจำคณะ 
 12. อ.ดร.ทนพ.ปวเรศ   ปัญญาใจ อาจารย์ประจำคณะ 
 13. อ.ทนพ.สุรสิทธิ์   บุพชาติ อาจารย์ประจำคณะ   
 14. น.ส.ศิริพร   ยาสมุทร เลขานุการ 
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ส่วนที่  2    
บทสรุปผู้บริหาร 

 
บทสรุปผู้บริหาร 
 การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในคณะเทคนิคการแพทย์ ปีการศึกษา 2566 ได้รับการประเมิน
คุณภาพการศึกษาจากคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอกและภายใน ซึ่งได้รับการแต่งตั้งจาก
มหาวิทยาลัยเนชั่น โดยใช้เกณฑ์การประเมินตามองค์ประกอบ และตัวบ่งชี้ของกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) ซึ่งประกอบด้วย 5 องค์ประกอบ 13 ตัวบ่งชี้ 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำปีการศึกษา 2566 ในภาพรวมของคณะเทคนิคการแพทย์ 
อยู่ในระดับ “ ดี ” คะแนนเฉลี่ย 3.97 พบว่า 
          1) ด้านปัจจัยนำเข้า  อยู่ในระดับพอใช้  มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.19 
          2) ด้านกระบวนการ  อยู่ในระดับดีมาก  มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ   4.57                                   
          3) ด้านผลผลิต  อยู่ในระดับพอใช้  มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ  3.45 
  
 และเมื่อพิจารณาผลการประเมินรายองค์ประกอบคุณภาพ พบว่า  
          องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต            อยู่ในระดับดี   มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ  4.13   
 องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย         อยู่ในระดับพอใช้  มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ  2.62             
 องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ           อยู่ในระดับดีมาก  มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ  5.00           
 องค์ประกอบที่ 4 การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม  อยู่ในระดับดีมาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ  5.00                      
 องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ       อยู่ในระดับดี มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ  4.50       
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ส่วนที่ 3 
ผลประเมินคุณภาพ 

 
 
 

องค์ประกอบ จุดเด่นและโอกาสในการพัฒนารายองค์ประกอบ 
องค์ประกอบที่ 1   
การผลิตบัณฑิต 

จุดเด่น 
- ไม่มี 
จุดที่ควรพัฒนา 
1. คณะฯ ควรมีการประเมินผลการเตรียมความพร้อมของนิสิตด้านวิชาการ -วิชาชีพ         
แต่ละชั้นปี ให้เป็นไปตามคุณลักษณะของแต่ละชั้นปี เพ่ือรองรับการสอบใบประกอบ
วิชาชีพของนิสิต 
2. คณะฯ ควรนำผลการประเมินที่ต้องพัฒนานำไปปรับปรุงแผนการดำเนินงานพัฒนา
นิสิตในปีต่อไป  

องค์ประกอบที่ 2  
การวิจัย 

จุดเด่น 
- ไม่มี 
จุดที่ควรพัฒนา 
1. คณะฯ ควรมีการส่งเสริม สนับสนุน ตลอดจนกำกับติดตามให้อาจารย์ประจำทุกคนได้
มีการทำวิจัย และเผยแพร่ผลงานวิชาการ/ผลงานวิจัย ให้สูงขึ้นอย่างต่อเนื่องเพ่ือเข้าสู่
ตำแหน่งทางวิชาการ 
2. คณะฯ ควรส่งเสริม ติดตามการสร้างความร่วมมือกับองค์กรภายนอกท้ังภาครัฐและ 
เอกชนเพ่ือขอรับการสนับสนุนทุนวิจัยที่เก่ียวข้องด้านเทคนิคการแพทย์   
3. คณะฯ ควรมีการกำหนดทิศทางการวิจัย (Theme) เพ่ือพัฒนาอาจารย์ที่ชัดเจน             
เพ่ือสร้างความเข้มแข็งของวิชาชีพหรือศาสตร์ที่เก่ียวข้องและพัฒนางานวิจัยสู่นวัตกรรม 
เพ่ือนำไปสู่การจดสิทธิบัตรต่อไป  

องค์ประกอบที่ 3  
การบริการวิชาการ 

จุดเด่น 
- ไม่มี 
จุดที่ควรพัฒนา 
1. คณะฯ ควรพิจารณาการจัดทำแผนปฏิบัติงานที่ชัดเจนมีตัวชี้วัดความสำเร็จของ
แผนงาน รวมถึงกระบวนการการติดตามการดำเนินงาน การประเมินผลการดำเนินงาน 
ที่สอดคล้องกันเพ่ือนำไปสู่การปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานที่ครบวงจร PDCA และ
ชัดเจนในปีการศึกษาต่อไป 
2. คณะฯ ควรมีการประเมินผลการบูรณาการวิชาการกับการเรียนการสอนที่สอดคล้อง
กับผลลัพธ์การเรียนรู้แต่ละชั้นปีที่ชัดเจน  
3. คณะฯ ควรมีการจัดทำแผนการใช้ประโยชน์เพื่อให้เกิดการพัฒนาที่ครบถ้วนทั้งนิสิต 
ชุมชน หรือสังคม 
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องค์ประกอบที่ 4  
การทำนุบำรุง
ศิลปะ 
และวัฒนธรรม 

จุดเด่น 
- ไม่มี 
จุดที่ควรพัฒนา 
- คณะฯ ควรมีการกำกับติดตามให้มีการดำเนินงานตามแผนทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม
และประเมินความสำเร็จตามตัวบ่งชี้ที่วัดความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนด้านทำนุ
บำรุงศิลปวัฒนธรรมและนำผลการประเมินนั้นไปปรับปรุงแผนหรือกิจกรรม 

องค์ประกอบที่ 5  
การบริหารจัดการ 

จุดเด่น 
- ไม่มี 
จุดที่ควรพัฒนา 
1. คณะฯ ควรนำผลการวิเคราะห์ข้อมูลทางการเงินเพ่ือนำมาหาความคุ้มค่าในการ
บริหารจัดการหลักสูตร รวมทั้งเป็นการสร้างโอกาสในการแข่งขัน 
2. คณะฯ ควรมีการจัดการความรู้ให้เป็นไปตามระบบการจัดการความรู้ โดยเริ่มต้นจาก
การสอบถามคณาจารย์/บุคลากรในคณะเพ่ือหาประเด็นความรู้และดำเนินการตาม
กระบวนการจัดการความรู้ จนกระทั่งมีการเผยแพร่ความรู้เป็นลายลักษณ์อักษรและ
นำมาปรับใช้ในการปฏิบัติงานจริง 
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ตารางวิเคราะห์ผลการประเมินระดับคณะ 

 
องค์ 

ประกอบ
คุณภาพ 

คะแนนการประเมินเฉลี่ย ผลการประเมิน 

 ตัวบ่งชี ้ I P O คะแนน
เฉลี่ย 

0.00 – 1.50 การดําเนินงานต้องปรับปรุง  
                 เร่งด่วน  
1.51 – 2.50  การดําเนินงานต้องปรับปรุง 
2.51 – 3.50  การดําเนินงานระดับพอใช้ 
3.51 – 4.50  การดําเนินงานระดับดี  
4.51 – 5.00  การดําเนินงานระดับดีมาก 

1 6 4.13 4.5 3.40 4.13 ระดับด ี
2 3 0.37 4 3.49 2.62 ระดับพอใช ้
3 1 - 5 - 5.00 ระดับดีมาก 
4 1 - 5 - 5.00 ระดับดีมาก 
5 2 - 4.5 - 4.50 ระดับด ี

รวม 13 4 7 2 3.97 ระดับด ี
คะแนนเฉลี่ย 3.19 4.57 3.45   

ผลการประเมิน ระดับ
พอใช้ 

ระดับ 
ดีมาก 

ระดับ
พอใช้ 
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ตาราง ส 1 ตารางสรุปการประเมินตามองค์ประกอบคุณภาพเฉพาะตัวบ่งชี้ของ อว. 
กลุ่ม ข     สถาบันที่เน้นระดับปริญญาตรี 
 

องค์ประกอบคุณภาพ ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมิน 
(ตามเกณฑ์ สกอ.) 

องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต 
   ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม 3.40 3.40 
   ตัวบ่งชี้ที่ 1.2 อาจารย์ประจำคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก ร้อยละ 52.38 5.00 
   ตัวบ่งชี้ที่ 1.3 อาจารย์ประจำคณะที่ดำรงตำแหน่ง 
ทางวิชาการ 
 

ร้อยละ 28.57 2.38 

   ตัวบ่งชี้ที่ 1.4 จำนวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อ
จำนวนอาจารย์ประจำ 
 

-40.63 5.00 

   ตัวบ่งชี้ที่ 1.5 การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี 5 ข้อ 
(ไม่ได้ข้อ 6) 

4 

   ตัวบ่งชี้ที่ 1.6 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี 6 ข้อ 5 
เฉลี่ยคะแนน องค์ประกอบท่ี 1  4.13 

องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย 
   ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนา
งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 

5 ข้อ 
(ไม่ได้ข้อ 6) 

4.00 

   ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์  38,500 บาท 0.37 
   ตัวบ่งชี้ที่ 2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและ
นักวิจัย 

ร้อยละ 20.95 3.49 

เฉลี่ยคะแนน องค์ประกอบท่ี 2  2.62 
องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ 
   ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 การบริการวิชาการแก่สังคม 

 
6 ข้อ 

 
5 

เฉลี่ยคะแนน องค์ประกอบท่ี 3  5.00 
องค์ประกอบที่ 4 การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 
   ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 ระบบและกลไกการทำนุบำรุงศิลปะและ
วัฒนธรรม 

 
6 ข้อ 

(ไม่ได้ข้อ 7) 
5 

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบท่ี 4  5.00 
องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ 
   ตัวบ่งชี้ที ่5.1 การบริหารของคณะเพ่ือการกำกับติดตาม
ผลลัพธ์ตามพันธกิจกลุ่มสถาบันและเอกลักษณ์ของคณะ    

 
6 ข้อ 

(ไม่ได้ข้อ 5) 
4 

   ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 ระบบกำกับการประกันคุณภาพหลักสูตร 6 ข้อ 5 
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบท่ี 5  4.50 

เฉลี่ยคะแนนรวมทุกตัวบ่งชี้ของทุกองค์ประกอบ 51.64/13 3.97 
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ภาคผนวก ก 
คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  

ระดับคณะ ประจำปีการศึกษา 2566 
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ภาคผนวก ข 
ภาพประกอบ  
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